DUYURU

(Yurt Dis1 Uzun Siireli Din Gorevlisi Sinavi)

Bagkanligimizca yurtdisinda gorevlendirilmek iizere asagidaki tabloda belirtilen kontenjan dahilinde sinavla
din gorevlisi secilecektir. Gorevlendirme siiresi 1 (bir) y1l olup basarili olunmasi halinde her defasinda birer
y1l olmak {izere en fazla bes (5) yila kadar uzatilabilecektir.

.. KONTENJAN
ULKELER UNVANI SAYISI
a) Dini Yiiksek Ihtisas Mezunu Din Gérevlisi 10
olanlar
b) Genel idare Hizmetleri Simfinda
Gorev Yapmakta Olup Dini Din Gorevlisi 10
A . . Yiiksek Ihtisas Mezunu olanlar
1 vrupa Ulkeleri, A Takib lanl : —
(‘;RUP ABD, Avustralya ve ) Asere-i Takrib Mezunu olanlar | pin Gérevlisi 10
Kanada d) (a), (b) ve (c) maddelerinin
disindakilerden en az iki yillik dini | Din Gorevlisi 30
yliksekégrenim mezunu olanlar
e) Ilgili ilkede konugulan resmi dil | =~
belgesi olanlar Din Gorevlisi 150
a) Dini Yiiksek Ihtisas Mezunu Din Gérevlisi 5
olanlar
b) Genel idare Hizmetleri Simifinda
Avrasya Cografyasl Goérev Yapmakta Olup Dini Din Gorevlisi 5
Ulkeleri ve Yiiksek Ihtisas Mezunu olanlar
2. Miisliiman Ulkeler ile | ¢) Asere-i Takrib Mezunu olanlar Din Gérevlisi 5
GRUP | Miisliman d) (a), (b) ve (c) maddelerinin
Topluluklarinin d ! o - T
. 1sindakilerden en az iki yillik dini | Din Gorevlisi 20
Bulunduklarn Ulkeler . e
yiiksek6grenim mezunu olanlar
e) Ilgili iilkede konugulan resmi dil o
belgesi olanlar Din Gérevlisi 10
1. BASVURU iCIN ARANAN SARTLAR

a) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

b) Halen Bagkanhigimiz tegkilatinda 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 4/A maddesine gore kadrolu
devlet memuru olarak calisiyor olmak,

¢) 657 Sayih Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinin (A) bendinin 5 inci fikrasinda sayilan
suclardan hiikiimlii bulunmamak,

d) Memurlukta adayligi kaldirilmis olmak,

e) Son 10 yilda haklarinda uyarma ve kinama cezalar1 disinda disiplin cezasi almamig olmak,

P Askerlik hizmetini yapmis olmak veya askerlik hizmetinden muaf tutulmus olmak, (Tecilli olmamak)

g) En az iki yillik din? yiiksek6grenim mezunu olmak,

h) Miiracaat tarihinin son giinii itibariyle; Dért Yillik Dinil Yiiksekdgrenim mezunlar ve ilahiyat Meslek
Yiiksekokulu (IMYO) ile A.O.F. ilahiyat On Lisans programi mezunlar icin (657 sayili DMK’nin 4.
maddesine gore sozlesmeli statiide ¢alisilan stireler ile vekil imam hatiplik, miiezzin-kayyimlik ve Kur’an
kursu dgreticiliginde gegen siireler ddhil) fiili olarak 5 yil (askerlikte ve iicretsiz izinde gecen siireler
harig) gérev yapmis olmak,

i) Miracaat tarihi itibariyle son 3 (ii¢) yildir fiilen Baskanlik tegkilatinda gorevli bulunmak (Bagka
kurumdan Bagkanligimiza gegenler igin),

j) 2018, 2019 yilinda yapilan Mesleki Bilgiler Seviye Tespit Sinavi’na (MBSTS) girmis olmak,

k) Ilgili iilkede konusulan resmi dil belgesi kategorisinden basvuru yapacaklar icin Olgme, Secme ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan gergeklestirilen Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Siavi’ndan
(YDS) ya da OSYM tarafindan denkligi kabul edilen ve uluslararas1 gegerliligi bulunan sinavlardan
asagida belirtilen asgari diizeyde belgeye sahip olmak;




YDS’den son 3 yil icerisinde 30 puan Ya da OSYM tarafindan denkligi kabul edilen ve uluslararasi
almis olmak gecerliligi bulunan sinavlardan son 3 y1l icerisinde alinmis A1l

belgesine sahip olmak

YDS’den son 5 yil igerisinde 35 puan Ya da OSYM tarafindan denkligi kabul edilen ve uluslararasi
almis olmak gecerliligi bulunan sinavlardan son 5 yil icerisinde alinmis A2

belgesine sahip olmak

YDS’den son 7 yil igerisinde 40 puan Ya da OSYM tarafindan denkligi kabul edilen ve uluslararasi
almis olmak gecerliligi bulunan sinavlardan son 7 y1l icerisinde alinmis B1

belgesine sahip olmak

YDS’den son 10 yil icerisinde 45 puan | Ya da OSYM tarafindan denkligi kabul edilen ve uluslararasi
almis olmak gecerliligi bulunan sinavlardan son 10 y1l icerisinde alinmig B2

belgesine sahip olmak
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Asere-i Takrib Mezunu olanlar icin Bagkanlikca verilen belgeye sahip olmak,

Basvuru yapanlar arasindan en yiiksek puandan baslanilarak, her bir grup icin ilan edilen kontenjan
sayisinin iki kati aday sinava ¢agrilacaktir. Puan siralamasina gore ¢agrilan son adayin puani ile ayni
puani alan diger bagvuru sahipleri de sinava katilacaktir,

Il miiftii yardimcisi, ilge miiftiisii, sube miidiirii, murakip, ayniyat saymani, teberriikat sayman1 ve sef
kadrolarina ilk defa atananlar, sinav son bagvuru tarihi itibari ile bulundugu unvanda 2 (iki) yil calismis
olmak, ayrica yurt disinda gorevlendirilmeleri halinde miikteseplerine uygun baska bir goreve atanmayi
kabul etmek,

(A) ve (B) grubu camilerde gorev yapan imam-hatip ve milezzin-kayyimlarin, yurtdisinda
gorevlendirilmeleri halinde yurt digina gitmeden 6nce diger grup camilere atanmay kabul etmek,
Bagvuru tarihinin son giinii itibariyle 6 (alt1) aydan daha uzun siireli herhangi bir kursta kursiyer olarak
bulunmamak veya herhangi bir uzun siireli kursa katilmak iizere planlanmis olmamak,

Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonu Karar1 ile bir personel yurt disinda en cok iki kez
gorevlendirilebilir. Aym personelin ikinci kez yurt disinda gorevlendirilebilmesi icin, daha énceki yurt

dis1 gorevini basarili olarak tamamlamis ve yurt ici gérevine baslamasindan itibaren sinava son basvuru

tarihi itibariyle en az 2 yil calismis olmak,
Baskanhigimiz biinyesinde Din Hizmetleri veya Genel idare Hizmetleri Simifinda yer alan kadrolarda

fiilen calisiyor olmak,

Gorevini yapmasina mani olabilecek akil, ruh ve viicut sagligi ile ilgili her hangi bir engeli bulunmamak,
Hizmetin gerektirdigi temsil yetenegine sahip olmak,

Yurt disinda gorevlendirilmesine bir engeli bulunmamalk,

BASVURU TARIHLERIi VE ADAYLARIN BASVURACAGI MERCIiLER

Sinava katilmak isteyen adaylar bagvurularim 20.07.2020 - 31.08.2020 tarihleri arasinda mesai saati

sonuna kadar;

Basvurular bireysel olarak www.dibbys.gov.tr adresi “Sinav Islemlerim” meniisiinden yapilacaktir.

- Merkez Tegkilatinda gérev yapanlar bagli bulunduklar Birimlerine,

- 11 ve Ilge Miiftiiliiklerinde gorev yapanlar bagh bulunduklar: il Miiftiiliiklerine,

- Dini Yiiksek fhtisas Egitim Merkezlerinde gorev yapanlar ve kursiyerler bagli bulunduklar
Mudiirliiklerine,

- Egitim Merkezlerinde gérev yapanlar ve kursiyerler bagh bulunduklar Miidiirliiklerine,

- Yurt disinda gérev yapanlar bagh bulunduklar Miisavirlik/Ataselik/Koordinatérliiklerine bagvurularini
onaylatacaklardr.

Basvurular ilgili Birimlerin DIBBYS (IKYS) sorumlulan tarafindan adayin sisteme girmis oldugu

bilgi belgeler kontrol edildikten sonra Baskanhgmmz DIiBBYS programu iizerinden en geg

02.09.2020 tarihi mesai bitimine kadar onaylayacaklardir.

Bu duyuruda belirlenen esaslara uygun olmayan bagvurular kabul edilmeyecektir.

Bagvuru iglemlerinin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan

adayin kendisi ve DIBBYS (IKYS) yetkilisi sorumlu olacaktir.

Bagvurularin sona ermesinden sonra adayin basvuru bilgilerinde kesinlikle degisiklik yapilmayacaktir.

Kayit islemleri gerceklestikten sonra herhangi bir sebeple sonradan bagvuru sartlarini tagimadiklan tespit

edilen adaylarin bagvurular gecersiz sayilacaktir.



http://www.dibbys.gov.tr/
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SINAV TARIiHi VE YERIi

Sinav tarihi ve yeri bagvurularin tamamlanmasindan sonra yapilacak gerekli hazirliklarin ardindan
Bagkanligimiz internet sitesi “DUYURULAR” béliimiinde ve Dis Iligkiler Genel Miidiirliigii sayfasinda

ilan edilir. Adaylara ayrica bir tebligat yapilmaz.

SINAVLAR

Bakanliklararas: Ortak Kiiltiir Komisyonunun Calisma Esas Ve Usulleri ile Bu Komisyon Tarafindan
Yurt Disinda Gorevlendirilecek Personelin Nitelikleri ile Hak Ve Yiikiimliiliiklerinin Belirlenmesine
fliskin Karar Geregince, Yurt Diginda Gérevlendirilecek Personel,

1- Mesleki Yeterlilik Sinavi

2- Temsil Yetenegi Sinavi

olmak tizere iki asamali se¢me sinavina tabi tutulur. Mesleki Yeterlilik Sinavinda basarili olan adaylar
Temsil Yetenegi Sinavina katilirlar.

. MESLEKI YETERLILIK SINAVI VE KONULARI

Mesleki Yeterlilik Sinavi; yazili (MBSTS) ve so6zlii sinav olmak iizere iki agsamalidir._
Mesleki Yeterlilik S6zlii Sinavi asagidaki konular kapsar;

- Kur’an-1 Kerim: Tecvit kurallar1 ve uygulamasi, Meharic-i Huriif, ezber olarak Yasin, Miilk, Fetih,
Hucurat, Rahman sureleri ve Amme ciizii,

- Tefsir: Kur’an-1 Kerim Medli, Kur’an-1 Kerim’in Ana Konular;, Kur’an Yolu Tefsiri, Hadis:
Riyazu’s-Salihin,

- Fikih: islam ilmihali, Isldm Dininin Temel Kaynaklari, Giincel Dini Meseleler,

- Islam Tarihi: Peygamberimizin Hayati,

- Fikih, Tefsir ve Hadis Usulii, Kelam, islam Medeniyeti ve Diisiince Tarihi,

- Diyanet Isleri Bagkanligi’nin kurumsal yapisi ve hizmet alanlari, Baskanhigimiz yayinlars,

- Hitabet, din hizmetlerinde iletisim ve halkla iliskiler, Avrupa ve Avrasya cografyasi ile Miisliiman
iilke ve topluluklarinin dini ve sosyo-kiiltiirel yapisi, milli tarih, cografya ve genel kiiltiir konulari,

TEMSIL YETENEGI SINAVI VE KONULARI

. Temsil yetenegi sinavi, Komisyon marifetiyle sozlii sinav seklinde yapilir.
. “Bakanliklararasi Ortak Kiiltiir Komisyonunun Calisma Esas Ve Usulleri ile Bu Komisyon Tarafindan

Yurt Disinda Gérevlendirilecek Personelin Nitelikleri ile Hak ve Yiikiimliiliiklerinin Belirlenmesine

fliskin Karar” dogrultusunda; Sinavda adaylarin atanacaklar1 gorevin gerektirdigi nitelige ve temsil
yetenegine sahip olup olmadiklar1 Bakanliklararasi Ortak Kiiltiir Komisyonu tarafindan belirlenecek

Aday Degerlendirme Formunda yer alan konu bagliklar cercevesinde degerlendirilir.

DEGERLENDIRME VE BASARI SIRALAMASI
MESLEKI YETERLILIiK SOZLU SINAVI

Mesleki Yeterlilik So6zlii Sinavinda basarili sayilabilmek icin sinav komisyon iiyelerinin ayr ayr
verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 (altmis) puan olmasi gerekmektedir.

Mesleki Yeterlilik Smavinda basarili sayilabilmek igin yazili sinav (MBSTS) puami ve sozlii sinav
puanlarinin aritmetik ortalamasinin en az 60 (altmis) puan olmasi gerekmektedir.

Mesleki Yeterlilik Sinavinin basari siralamasi aritmetik ortalamasi en yiiksek puandan baslayarak yapilir.
Basarli sayilan son adayla ayni puani almis olan diger adaylar da basarili sayilir.

TEMSIL YETENEGI SINAVI

Mesleki Yeterlilik Sinavinda basarili olan adaylar, Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonunca Temsil
Yetenegi Sinavinda 100 tam puan {izerinden her aday icin ayr ayr puan verilerek degerlendirilir.
Komisyon {tiyelerinin vermis oldugu puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak adayin temsil yetenegi sinav
puani belirlenir.
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Bakanliklararasi Ortak Kiiltiir Komisyonunca yapilacak Temsil Yetenegi Sinavi’'ndan en az 70 (yetmis)
puan alan adaylarin, bu puanlar1 ile Mesleki Yeterlilik Sinav puanlarinin aritmetik ortalamasi
hesaplanarak puan iistiinliigiine gére basari siralamasi yapilir.

SINAV SONUCLARI

Adaylar smav sonuclarimm https://dibbys.diyanet.gov.tr adresinden dgrenebileceklerdir.
DiGER HUSUSLAR

Bagkanlik, sinav ve gorevlendirme siirecinin her asamasinda adaylardan belge talep edebilir.

(A) ve (B) grubu camilerde gorev yapan imam-hatip ve miiezzin-kayyimlarin sinavi kazanip yurt disinda
gorevlendirilmeleri halinde diger grup camilere atanmalarini kabul ettiklerine dair basvuru makamina
hitaben yazilmis dilekceyi miiracaat esnasinda sisteme yiikleyeceklerdir.

Adaylar Adli Sicil kaydina dair belgeyi sisteme yiikleyeceklerdir. (E-devlet {izerinden alinacak belge
gecerlidir.)

Bu sinavi kazanarak ongoriilen yabanci dil kurslarim ve seminerleri tamamlamig olup planlamalar
yapilmis bulunan personel, planlanan goreve gitmekten imtina etmesi halinde, hakkindan feragat etmis
sayilacak, bu amagla acilacak yurt dis1 sinavlarina en az ii¢ yil siireyle katilamayacaktir.

Bu duyuruda belirtilen sartlari tasimadiklar1 sonradan anlasilan adaylar, yapilan sinavlar kazanmis hatta
yurtdisinda gorevlendirilmis olsalar bile haklarinda yapilan biitiin iglemler iptal edilip yurtdisi
gorevlerine son verilerek yurtici gérevine dondiiriilecektir.

Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonu, olumsuz davramsglar1 ve basarisizliklan tespit edilen din
gorevlilerini, yurtdisinda yaptig1 gorev siiresine bakilmaksizin geri déndiirmeye yetkilidir.

Sinava dair her tiirlii duyuru Baskanligimiz web sayfasi DUYURULAR béliimiinde yapilacaktir.
Yapilan duyurular adaylara teblig edilmis sayilacak ve ayrica yazih bir tebligat yapilmayacaktir.

Sinava katilanlar, sinav sonuglarinin duyurulmasindan itibaren yedi giin icinde yazili olarak sinav
sonuclarina itiraz edebilirler.

8. ILETiSiM

Yazisma adresi  : Diyanet Isleri Bagkanhgi
Dis Iligkiler Genel Miidiirliigi
Universiteler Mahallesi Dumlupinar Bulvar: No: 147/A
06800 Cankaya ANKARA

e-mail : disiliskiler@diyanet.gov.tr

Telefon : +90 312 295 75 82-83

Faks : +90 312 286 97 14
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